
　　　年末年始は慌ただしい上に、積雪や凍結の恐れもあり、事故のリスクが高まる時期にあたります。皆で
　　力を合わせて無事に一年を締めくくり、明るい新年を迎えられるよう、安全・健康への思いを新たにしま
　　しょう。

　この１週間ほどで急に寒くなって来ました。少し前まで、半袖で過ごしていたような気がしますが気がつけば師走 　　

で今年も残り1ヶ月となりました。「通信」を作るにあたって昨年の12月号を見たら、「令和２年は中途半端な１年でし １．実施時期 令和３年１２月１日～令和４年１月１５日
た」との記述がありました。それに比べれば、令和３年はコロナ禍で規模は縮小しましたが「安全衛生大会」を開催 ２．運動標語 『年末年始も　安全作業　
し、安全週間説明会、教育講習など、なんとか例年に近い活動を行って来ました。 あなたが無事故の　キーパーソン』
　コロナ感染は減少傾向にありますが、感染防止対策の緩和には慎重な見方が大勢で、通常通りの活動に戻るま ３．主唱者 中央災害防止協会　   厚生労働省（後援）
でにはもう少し時間がかかるかもしれません。引き続き、会員事業場の皆さんのご理解とご協力をお願いいたします。 ４．事業場の ①経営トップの決意表明

　　実施事項 ②リスクアセスメントの実施
③KY活動の活用
④フルハーネス着用
⑤化学物質管理
⑥アーク溶接健康障害防止

　「職長教育」（製造系）を開催しました。製造現場の ⑦転落・挟まれ・巻き込まれ防止（以下省略）
第一線を管理する役職の方を対象とした、安全教育
で、労働安全衛生法でも現場の管理監督者は受講を
求められております。
　職場管理のベースは安全ですので、「安全」を中心
とした教育講習ですが、S（安全）、Q（品質）、C（コスト）
D（納期）を意識して職場を管理する基本を学ぶ講習 　　　福島県内と須賀川署管内の「労働災害」状況をお知らせいたします。縮小して掲載しておりますので、
となっています。 　　見やすい協会のホームページもご覧ください。県内の件数は前年比で増加傾向が止まっていません。
　「人間関係」・「リーダーシップ」など管理監督者とし 　　一方、須賀川署管内の件数は前年比で減少に転じています。
て身につけたいスキル獲得にも話が及びます。 　　　年末は労働災害多発の時期です。昨年も実施しましたが、今年も監督署と基準協会が連携して、年末

　　の労働災害防止のため「工場パトロール」を実施いたします。了承をいただいた、５つの事業場を見学さ
　　せていただき、事業場の安全管理状況の確認と行政からの要請や情報提供等を行います。

　上記の「職長教育」は製造業（工場）での管理者を
対象としていますが、「職長・安責者教育」は建設業
が対象となります。建設業の現場は製造業とは異なる
ところが多いので、建設業に特化した教育となります。
　また、建設現場に配置しなければならない「安全衛
生責任者」の教育も併せて行っています。
　事故件数等の実態からいえば、建設業はリスクの高
い業種ですので、職長・安責者の責任は一層重くなり
ます。「RST須賀川」からも講師を派遣していただき、
教育・講習を行っています。

　「公益社団法人須賀川労働基準協会」は「法人法」の規程に従って、組織全体としては福島県の監督下にあり
ますが、当協会の活動の柱である「教育講習」のうち”技能講習” （玉掛・床上クレーン・ガス溶接）は安全衛生法
に基づき実施するので、教育講習機関として厚生労働省・福島労働局に登録されております。
　登録機関として適正に教育講習を実施しているかの監査が３年に１度行われます。その監査が１１月２６日に行
われました。　監査結果として、教育実施の記録面で改善を求められましたが、 全体としては大きな問題はなく、 　　　福島労働局からは上記の労働災害件数以外にもいろいろの情報をいただいており、協会ホームページ
監査は終了しました。　蛇足ですが、県の監査も３年に１度の頻度で行われております。 　　に掲載して閲覧を呼びかけております。ここではその中から、「新型コロナウイルス関連の厚労省の支援

　　措置」について、一部抜粋をして、掲載いたします。
　　　ご覧の通り、表題だけの掲載となっています。内容を詳しく知りたい方は是非HPをご覧ください。

１２月  ９日(木)１０日(金)　 アーク溶接講習
１２月１３日(月)　 　　 年末工場パトロール （監督署・基準協会 合同） １．雇用調整助成金の特例措置 ・令和４年３月３１日まで延期

１２月１４日(火)１５日(水)　 安全管理者選任時講習 ２．雇用調整助成金の短時間休業の活用 ・時間短縮に応じた飲食店への助成金

１２月２８日(火) 仕事納め ３．コロナウイルス感染症対応休業支援金の延長 ・令和４年３月まで延期

  １月　７日(金)   　　 新年安全祈願祭　（理事・監事・幹事事業場へご案内を送ります） ４．産業雇用安定助成金　　・　トライアル雇用助成金

  １月２０日(木)   　　 有機溶剤業務従事者教育 ５．小学生の保護者に対する助成制度、母性健康管理措置による休暇制度導入助成制度

  １月２２日(土)２３日(日) ガス溶接技能講習 ６．母性健康管理措置での両立支援助成金（休暇取得コース）介護のための（介護離職防止コース）

【 今後の須賀川労働基準協会の活動予定　】

　【福島労働局・須賀川監督署からの情報】　　

　【福島労働局からの情報】

　　　　＜新型コロナウイルス感染防止に関連する厚生労働省の支援措置＞

　【年末年始　無災害運動】　　主唱：中央災害防止協会　　後援：厚生労働省

【１１月の教育講習】　と　教育機関監査

　【福島県内・須賀川署管内の労働災害件数】　　

【職長教育】　　１１月１８日・１９日

【職長・安全衛生責任者教育】　　１１月２４日・２５日

【教育講習登録機関として監査を受審】　　１１月２６日


